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                                                  СЛУЖБЕНИ   ГЛАСНИК

                   ОПШТИНЕ   ШИПОВО         
	Број 1/2016
Година  XVIII                                                                            

	22.01.2016.године
Шипово
	Гласник издаје Скупштина општине Шипово, 
а уређује га Стручна служба Скупштине.
Гласник излази по потреби.


На основу члана 43. и 72. став 3. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, број 101/04, 42/05, 118/05 и 98/13) и  члана 60. Статута Општине Шипово   ( „Службени гласник општине Шипово“, број: 8/14 и 5/15), Начелник општине Шипово, доноси

П Р А В И Л Н И К 

О СТИПЕНДИРАЊУ СТУДЕНАТА 

ИЗ БУЏЕТА ОПШТИНЕ ШИПОВО

ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.

Овим правилником се утврђују услови, основи и мјерила и поступак стипендирања студената са подручја општине Шипово.

УСЛОВИ ЗА СТИПЕНДИРАЊЕ 

Члан 2.

Право на додјелу стипендија могу остварити студенти првог циклуса студија под условима из члана 3. овог правилника. 

Право на стипендију немају апсолвенти.

Члан 3. 

Право на додјелу стипендије по одредбама овог Правилника имају студенти под условом да:

1. Имају пребивалиште на подручју општине Шипово,

2. Да су први пут уписани као редовни студенти првог циклуса студија на државној високошколској установи у Босни и Херцеговини (Републици Српској, Федерацији БиХ и Дистрикт Брчко )  и Републици Србији,

3. Да не примају стипендију од другог даваоца стипендије,

4. Да приход по члану домаћинства не прелази 300,00 КМ.

Члан 4.

Додјела стипендија за кандидате из члана 2. овог Правилника вршиће се на основу листе приоритета која се утврђује на основу сљедећих критеријума:

1. број чланова породичног домаћинства,

2. социјални статус,

3. успјех остварен у претходним годинама студија,

4. признато право по Закону о правима бораца , војних инвалида и породица погинулих бораца одбрамбено – отаџбинског рата РС,

5. дефицитарност будућег занимања студента ( критеријум дефицитарности биће утврђен посебном одлуком).

Додјела стипендија за дјецу погинулих бораца вршиће се без уврштавања на листу приоритета, под условима из члана 3. тачке 1,2, и 3 овог Правилника.

Члан 5.

Критеријуми из члана 4. овог Правилника, на основу којих се утврђује листа приоритета, вреднују се и исказују у бодовима, чијим сабирањем се одређује мјесто на листи. Бодови се за кандидате утврђују и сабирају по свим основама.

Члан 6.

По основу броја чланова породичног домаћинства кандидату за сваког члана припада 3 бода.

( Члановима породичног домаћинства у смислу овог правилника подразумјевају се брачни друг, дјеца, родитељи, браћа и сестре и други чланови који заједно живе са кандидатом и који учествују у његовом издржавању, или које он издржава: оћух, маћеха, усвојилац, усвојеник).

Уколико из једног домаћинства студије похађа више чланова ( брат – сестра ), кандидату припада додатних 5 бодова.

Члан 7.

По основу социјалне ситуације кандидату коме је у претходној години по члану породичног домаћинства остварен нето приход у сљедећем износу:

· до 50 КМ..........................................................12 бодова

· од 51 до 100 КМ ..............................................10 бодова

· од 101 до 150 КМ...............................................8 бодова

· од 151 до 200 КМ ..............................................6 бодова

· од 201 до 250 КМ...............................................4 бода

· од 251 до 300 КМ ..............................................2 бода

 ( Под нето приходом у смислу овог Правилника подразумјева се приход од оствареног личног дохотка, приход од обављања самосталне дјелатности, пољопривредне дјелатности и др. ) 

По основу социјалне ситуације кандидату припада додатних  10 бодова, под условом да је њему или члану његовог породичног домаћинства признато једно од права по Закону о социјалној заштити.

Члан 8.

Студенти који немају једног родитеља припада додатних 5 бодова, а студенту без оба родитеља припада додатних 10 бодова.

Члан 9. 

По основу успјеха оствареног у претходним годинама студија, кандидату припада:

· за успјех остварен просјечном оцјеном  

до 7,00 ....................................................10 бодова

· преко 7,00 до 7,5 ...................................13 бодова

· преко 7,5 до 8,00 ...................................16 бодова

· преко 8,00 до 8,50 .................................19 бодова

· преко 8,50 до 9,00 .................................22 бода

· преко 9,00 до 9,50 .................................25 бодова

· преко 9,50 ..............................................28 бодова

Члан 10.

Студенти који су  уписали прву годину студија имају право на стипендију без уврштавања на листу приоритета уколико су били ђаци генерације или уколико су све разреде средње школе завршили искључиво са одличним успјехом, те дјеца погинулих бораца и РВИ од прве до четврте категорије, под условима из члана 3. тачке 1,2 и 3 овог Правилника. 

                                                               Члан 11.

По основу признатог права по Закону о правима војних инвалида кандидату припада: 

· l категорија – 5 бодова

· ll категорија – 4 бода 

· lll категорија – 3 бода

· lV категорија – 2 бода

Члан 12. 

По основу дефицитарности будућег занимања кандидату припада:

· студент прве године .......................................2 бода

· студенту друге године .....................................4 бода

· студенту треће године .....................................6 бодова

· студенту четврте и пете године .......................8 бодова

У случају да два или више кандидата остваре исти број бодова по свим критеријумима, предност ће се дати кандидату који је већи број бодова остварио по основу успјеха у школовању / просјек оцјена /.

Члан 13. 

Број корисника стипендије биће ограничен висином планираних средстава у буџету општине.

ПОСТУПАК И ОРГАНИ ЗА ДОДЈЕЉИВАЊЕ

Члан 14.

Поступак за додјелу стипендија проводи Комисија за додјелу стипендија, коју именује Начелник општине ( у даљем тексту: Комисија ).

Комисија броји три члана.

Члан 15.

Начелник расписује Конкурс за додјелу стипендија.

Конкурс се обавезно објављује на огласној табли Општинске управе, web  страници општине а може се објавити и у средствима информисања.

Рок за подношење пријава за конкурс не може бити краћи од 15 нити дужи од 30 дана од дана објављивања.

Члан 16.

1. Уз пријаву на конкурс кандидати прилажу исправе којима доказују основаност права, а прије свега:

2. за број чланова породичног домаћинства – овјереном изјавом код органа управе ( кућна листа ),

3. за успјех остварен у претходним годинама студија – увјерењем о оствареном успјеху,

4. доказ о висини примања

4.1. за све запослене чланове породичног домаћинства увјерење од послодавца о висини примања ( прихода ) за посљедња три мјесеца

4.2. за пензионере посљедњи чек о висини пензије

4.3. за незапослене – Увјерење од Бироа за запошљавање и увјерење из Пореске управе о висини примања 

5. увјерење о статусу студента за брата или сестру

6. за студенте који су први пут уписали прву годину студија копију свједочанстава (од првог до четвртог разреда средње школе)

7. за признато право према Закону о правима бораца, војних инвалида и породица погинулих бораца, рјешењем надлежног органа управе,

8. за социјалну ситуацију – увјерење о признавању права из области социјалне заштите издато од стране Центра за социјални рад, 

9. други докази које утврди Комисија.

Члан 17.

По пријему захтјева Комисија врши провјеру навода у пријавама, и примјеном овог Правилника утврђује заједничку листу приоритета.

У листу приоритета се исказују бодови по свим основама и након сабирања на прво мјесто се ставља кандидат са највећим бројем бодова и даље редом. У листи ће се бодови исказивати са стањем на дан истека рока за подношење пријава, тако да се накнадне промјене неће узимати у обзир.

Утврђена листа се објављује на начин на који је објављен конкурс, са поуком да кандидати имају право приговора, који се подноси Начелнику општине путем Комисије , у року од 8 дана од дана објављивања. 

Након рјешавања по приговорима из претходног става Комисија утврђује коначну листу приоритета, који доставља Начелнику општине.

На основу утврђене коначне листе приоритета, Начелник општине доноси Одлуку о додјели стипендија.

Сва међусобна права и обавезе даваоца и корисника стипендије детаљније ће се регулисати уговором о давању стипендије.

ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 18.
            Овај Правилник ступа  ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику општине Шипово“. 

 Ступањем на снагу овог правилника престају да важе досадашњи Правилници о стипендирању студената из Буџета општине Шипово.

Број: 01-67-1/16






Н А Ч Е Л Н И К

Датум: 20.01.2016. године                                                                    Милорад Ћирко,с.р.
______________________________________________________________________________
РЕПУБЛИКА СРПСКА
 ОПШТИНА ШИПОВО

          НАЧЕЛНИК

Број: 01-052-8/16
Датум: 04.01.2016. године.

               На основу тачке 40.  и 66. Упутства о спровођењу канцеларијског пословања републичких органа управе (“Службени гласник Републике Српске“, број 31/05, 5/06, 10/06,  10/07, 31/09, 43/09, 74/09, 99/09, 98/10, 111/10,25/11  и 117/11)  и члана 60. Статута општине Шипово („Службени гласник општине Шипово“ број 8/14), начелник општине Шипово, д о н о с и

Р   Ј   Е   Ш   Е   Њ   Е

о одређивању  ознака организационих јединица, предмета за које ће се водити попис аката, скраћени дјеловодник и интерне доставне књиге у општинској управи општине Шипово у 2016. години
I

Распоређивање приспјеле поште и означавање властитих аката по организационим јединицама у 2016. години, вршиће се по сљедећим ознакама:

I-Начелник општине ………………………….……………………………………….01

II-Скупштина општине ………………………..……………….....…………………...02

III-Одјељење за општу управу………………………………..………….………........03

IV-Одсјек за привреду и финансије …………………………….....……………..…..04

V-Одјељење за просторно уређење и стамбено-комуналне послове…............….....05
VI -Одсјек за инспекцијске послове..............................................................................06
II

Ознаке из тачке I овог рјешења уписују се приликом распоређивања примљене службене поште као и код израде аката органа,  с тим што ће се иза ознаке организационе јединице уписати класификациони знак и број из картона, односно редни број из скраћеног дјеловодника.
III

У општинској управи општине Шипово, попис аката водиће се за сљедеће предмете:

-200 - извод из матичне књиге рођених,

-201 – извод из матичне књиге вјенчаних,

-202 – извод из матичне књиге умрлих,
-203 – промјена личног имена,

-204 – извод из матичне књиге држављана,

- кућна листа за иностранство,

- покретање смртовнице,

- потврде о животу за пензионере,
- увјерење о износу породичне инвалиднине и
- увјерење о износу личне инвалиднине
-увјерење о признатом статусу члана породице погинулог борца.

IV

Скраћени дјеловодник водиће матична канцеларија у Шипову за матично подручје Шипово, мјесна канцеларија у Стројицама за матично подручје Стројице и мјесна канцеларија у Бабићима за матично подручје Бабићи.

V

У органима и службама општине Шипово, изузев матичне канцеларије у Шипову и мјесних канцеларија у Стројицама и Бабићима, водиће се и интерне доставне књиге.

VI

Овим рјешењем  замјењује се рјешење о одређивању ознака организационих јединица, предмета за које ће се водити попис аката, скраћени дјеловодник и интерне доставне књиге у општинској управи општине Шипово у 2015. години, број 01-052-23/15 од  13.07.2015. године.

VII

Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а примјењиваће се почев од 01.01.2016. године.
VIII

           Рјешење објавити у „Службеном гласнику општине Шипово“.






                                              НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ
    
    Милорад Ћирко, с.р.

__________________________________________________________________________
                        С А Д Ж А Ј 
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