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                                                  СЛУЖБЕНИ   ГЛАСНИК

                   ОПШТИНЕ   ШИПОВО         
	Број 10/2015
Година  XVII                                                                            

	03.7.2015. године
Шипово
	Гласник издаје Скупштина општине Шипово, 
а уређује га Стручна служба Скупштине.
Гласник излази по потреби.


            На основу члана 43. став 1. алинеја 7. Закона о локалној самоуправи ("Службени гласник Републике Српске", број 101/04, 42/05, 118/05 и 98/13) и члана 60. став 1/з Статута општине Шипово ("Службени гласник општине Шипово", број 8/14 и 5/15), начелник општине Шипово, донио је

О    Д    Л    У   К   У

о оснивању општинске управе Општине Шипово

I -  ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.


Одлуком о оснивању општинске управе Општине Шипово (у даљем тексту: одлука), оснива се општинска управа Општине Шипово (у даљем тексту: општинска управа).

Члан 2.


Општинска управа остварује своју улогу и функције у складу са одредбама закона, Статута општине и ове одлуке.

Члан 3.


Општинска управа се организује и дјелује у складу са критеријумима ефикасности, дјелотворности и економичности, који обухватају, између осталог, поштивање сљедећих најважнијих принципа:

         - обједињавање истих или сличних, односно међусобно повезаних послова у одговарајуће организационе јединице,

    - законито и благовремено одлучивање о правима и обавезама и на закону заснованим правним интересима физичких и правних лица,

    - стручно и рационално обављање послова и остваривање одговорности запослених и постављених лица за њихово обављање,

         - ефикасно руковођење организационим јединицама и стални надзор над обављањем послова.

                                                                 Члан 4.


Послови општинске управе су:

          - извршавање и спровођење прописа скупштине општине и начелника општине,

     - припремање нацрта одлука и других аката које доноси скупштина општине и начелник општине,

     - извршавање и спровођење закона и других прописа и обезбјеђење вршења послова чије је извршење повјерено општини,

     - вршење стручних и других послова које им повјери скупштина општине и начелник општине.

II - ОРГАНИЗАЦИЈА И ДЈЕЛОКРУГ РАДА ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ 

Члан 5.


За обављање стручних, административних и других послова за потребе скупштине општине образује се Служба скупштине.

Члан 6.


За обављање стручних, административних и других послова за потребе начелника општине, образује се Служба начелника. 

Члан 7.


Општинска управа се организује као  јединствена са одсјецима (у даљем тексту: одсјек) као самосталним организационим јединицама и то:
           - Одсјек за општу управу,

     - Одсјек за привреду и финансије,

     - Одсјек за просторно уређење и стамбено-комуналне послове и

     - Одсјек за инспекцијске послове.

Члан 8.
             Одсјек за општу управу, у оквиру права и дужности општине, врши стручне, управне, административне и техничке послове који се односе на послове пријемне канцеларије, писарнице, послове грађанских стања, вођење матичних књига рођених, вјенчаних, умрлих и држављана и друге послове у вези са тим, лично име, персоналне послове, послове борачко-инвалидске заштите, послове вођења евиденција о лицима која су регулисала војну обавезу, послове архиве, отпреме и доставе поште, радне књижице, послове овјера потписа, рукописа и преписа, издавање увјерења из јавних регистара, вођење евиденција о печатима у складу са  законом, пружање правне помоћи грађанима, израда нацрта нормативних аката општинске управе из надлежности одсјека за општу управу,  обављање послова који се односе на коришћење, одржавање зграда и опреме и  чистоће зграда и опреме, послове укључења и регулације централног гријања, послове успостављања веза путем  телефонске централе и друге послове који им се дају у надлежност, као и друге послове који проистичу из закона и других прописа из ових области, као и послове које општини повјери или пренесе Република.
Члан 9.

                 Одсјек за привреду и финансије, у оквиру права и дужности општине, врши стручне, управне, административне и друге послове из области привреде и друштвених дјелатности, индустрије, угоститељства, занатства, трговине, туризма, саобраћаја и веза, статистике, стратешког планирања, заштите и унапређења животне средине, пољопривреде, шумарства, припрема одлука и других аката из своје надлежности, обављање стручних и административних послова који се односе на праћење и остваривање политике финансирања у општини, припрема нацрта, приједлога и ребаланса буџета, израда периодичног обрачуна и завршног рачуна, праћење извршења буџета,  контрола правилности и законитости коришћења буџетских средстава, финансијско, материјално и рачуноводствено пословање општинске управе и буџетских корисника, израда нацрта нормативних аката из надлежности Одсјека за привреду и финансије, као и друге послове који проистичу из закона и других прописа из ових области, као и послове које општини повјери или пренесе Република.
Члан 10.

                 Одсјек за просторно уређење и стамбено-комуналне послове, у оквиру права и дужности општине, врши послове припреме за израду и доношење докумената просторног уређења према Закону о уређењу простора и грађењу, проводи активности на припреми просторно-планске документације (израда програмских елемената и смјерница, организовање јавног увида, стручне и јавне расправе, праћење рада носилаца израде планске документације и др.), прикупља и чува податке који чине документациони основ докумената просторног уређења као и податке о стању простора, води евиденције потребне за праћење стања у простору и праћење спровођења докумената просторног уређења, припрема програме мјера и активности за утврђивање стања и уређења простора, врши послове вођења јединствене евиденције о стању простора на прописаним обрасцима и редовно доставља податке и документацију одговарајућим службама, доставља извјештаје о стању простора и спровођењу докумената просторног уређења јединице локалне самоуправе Министарству за просторно уређење, грађевинарство и екологију, издаје локацијске услове, грађевинске дозволе, обезбјеђује вршењe техничког прегледа објеката, издаје употребне дозволе и рјешења о уклањању објеката, издаје изводе из докумената просторног уређења, издаје потврде, односно увјерења и друге акте о чињеницама о којима одсјек води, односно не води евиденцију из своје надлежности, издаје рjешења о комуналној накнади, израђује нацрте нормативних аката из области просторног уређења и стамбено-комуналних послова, сарађује са општинским и републичким органима и организацијама из области просторног уређења и стамбено-комуналних послова, израђује програме за уређење грађевинског земљишта и врши друге послове везане за уређење и коришћење грађевинског земљишта, обезбјеђује и утврђује услове за постављање привремених објеката на јавним површинама, обезбјеђује услове за уређење насеља, те коришћење јавних и других површина, стара се о вођењу јединственог просторно-информационог система (ЈПИС) и врши електронску обраду података у геоинформационом систему (ГИС) за потребе рада одговарајућих одсјека и служби општинске управе, израђује програм рада одсјека, те анализе и извјештаје из дјелокруга рада одсјека, врши послове у складу са Законом о одржавању зграда и Законом о приватизацији станова, припрема и предлаже правила кућног реда у објектима колективног становања, обезбјеђује обављање комуналних делатности, припрема програмске елементе и дефинише организационе и друге услове за изградњу и одржавање објеката комуналне инфраструктуре, обезбjеђује услове за изградњу и одржавање улица, тргова, локалних и некатегорисаних путева, те врши припрему нацрта општих аката којима се обезбјеђује управљање и утврђује начин одржавања саобраћајне инфраструктуре, обезбјеђује услове за изградњу и одржавање гробаља, те одређује услове и начин организовања погребне дjелатности и врши послове везане за поступак обнове и реконструкције оштећених и девастираних објеката, као и друге послове који проистичу из закона и других прописа из ових области, као и послове које општини повјери или пренесе Република.

Члан 11.

                 Одсјек за инспекцијске послове, у оквиру права и дужности општине, врши стручне, управне, административне и друге послове из надлежности инспекцијских органа и комуналне полиције основаних на нивоу јединице локалне самоуправе, прописаних Законом о инспекцијама, Законом о комуналној полицији и другим прописима који се односе на ове области, као и послове које општини повјери или пренесе Република.

Члан 12.


     Служба скупштине, у оквиру права и дужности општине, обавља стручне, управне, административне и друге послове за потребе скупштине општине, одбора, савјета, комисија и других радних тијела скупштине општине, односно радних тијела скупштине општине, те пружа стручну помоћ одборницима скупштине општине у извршавању њихових одборничких дужности, врши стручне и административне послове за потребе колегија скупштине и  клубова одборника у скупштини општине, припрема материјале за сједницу скупштине општине и њених радних тијела, стара се о њиховој достави одборницима, односно члановима и другим лицима која се позивају на сједнице, обавља организационе и техничке послове у вези са одржавањем сједница скупштине општине и њихових радних тијела, припрема нацрте одлука и других аката које доноси скупштина општине по приједлогу радних тијела скупштине и колегија скупштине, припрема документацију и непосредно сарађује са Правобранилаштвом Републике Српске по питању одлука донесених на иницијативу скупштине и по другим основама, обавља сарадњу општине са другим општинама и одговара за стање у границама својих права и дужности, обавља и друге послове утврђене Статутом општине и Пословником скупштине општине, обавља и друге послове који проистичу из закона и других прописа из ових области, као и послове које општини повјери или пренесе Република.
Члан 13.


   Служба начелника, у оквиру права и дужности општине, обавља стручне, управне, административне, организационе, техничке, помоћне и друге  послове за потребе начелника општине и замјеника начелника општине и њихових радних тијела која се позивају на састанке, обавља послове у вези са мјесним заједницама, обавља послове цивилне заштите, заштите на раду  и противпожарне заштите у оквиру општинске управе, обавља послове јавних набавки у складу са Законом о јавним набавкама и другим подзаконским прописима, послове одржавања информационог система и друге послове у вези са тим, припрема нацрте одлука, правилника и других аката које доноси начелник општине, уколико припрема тих нацрта није у дјелокругу других одсјека и служби, припрема нацрте одлука у другом степену по жалбама на првостепена рјешења општинске управе у складу са прописима, припрема приједлоге и мишљења о статутима и другим општим актима предузећа и установа чији је оснивач општина,  учествује у поступку заштите права и интереса општине, информише грађане и организације о свим важнијим дешавањима и догађањима, обавља и друге послове који проистичу из закона и других прописа из ових области, као и послове које општини повјери или пренесе Република.


III - РУКОВОЂЕЊЕ ОПШТИНСКОМ УПРАВОМ

Члан 14.


Општинском управом руководи начелник општине.

            Начелник општине има замјеника који му помаже у вршењу дужности. Замјеник начелника обавља послове које му повјери начелник општине и замјењује га у случају његове одсутности или спријечености у извршавању његових дужности.


Одсјеком руководи шеф одсјека, којег на те послове распоређује начелник општине својим рјешењем након спроведеног поступка јавног конкурса, односно рјешењем о распоређивању из реда запослених у општинској управи. Шеф одсјека за свој рад одговара начелнику општине.


Службом скупштине општине руководи секретар скупштине.


Службом начелника општине руководи начелник општине. 
Члан 15.


Запослени у општинској управи обављају стручне и друге послове за потребе скупштине општине и начелника општине и послове републичке управе који су законом повјерени општини.

Члан 16.


Послове општинске управе обављају општински службеници (у даљем тексту: службеници), технички и помоћни радници.

Члан 17.


Службеници у смислу закона и ове одлуке су лица која обављају сљедеће послове:

     - секретар скупштине,

     - шеф одсјека,

     - стручни савјетник,

     - самостални стручни сарадник,

     - инспектор,

     - комунални полицајац,

     - виши стручни сарадник и

     - стручни сарадник.
Члан 18.


Запослени у општинској управи који немају статус службеника су лица распоређена на техничке, помоћне и друге послове.


IV -  УНУТРАШЊА ОРГАНИЗАЦИЈА

                                                                              Члан 19.


Унутрашња организација и начин рада одсјека и служби утврђује се Правилником о организацији и систематизацији радних мјеста општинске управе.

                                                                              Члан 20.


На основу ове одлуке донијеће се Правилник о организацији и систематизацији радних мјеста општинске управе, најкасније у року од 15 дана од дана ступања на снагу ове одлуке.

                                                                             Члан 21.


Рад општинске управе је јаван.

                                                                            Члан 22.


У поступку пред општинском управом обезбјеђује се службена употреба језика и писма у складу са Уставом, законом и Статутом општине.
                                                                        Члан 23.


Запослени у општинској управи дужни су да послове обављају савјесно и одговорно, у складу са законом и кодексом понашања  службеника јединице локалне самоуправе,  другим прописима и правилима струке, а при обављању истих не могу испољавати приврженост политичким странкама.
                                                                     Члан 24.


Средства за финансирање општинске управе обезбеђују се у Буџету општине.


V -  ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ
                                                                   Члан 25.


Даном ступања на снагу ове одлуке престаје да важи Одлука о оснивању  општине Шипово („Службени гласник општине Шипово“ број: 9/14).

                                                                   Члан 26.


Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у "Службеном гласнику општине Шипово".

Број: 01-12-4/15                                
 
                                              НАЧЕЛНИК
Датум: 29.6.2015. године.                                        

                                                                                                                              Ћирко Милорад,с.р.

____________________________________________________________________________________     

                  На основу члана 146. и 157.  Закона о локалној самоуправи ("Службени гласник Републике Српске", број 101/04,  42/05,  118/05 и  98/13), члана 160. став 1. Закона о раду-пречишћени текст ("Службени гласник Републике Српске“ број: 55/07) и члана 6. и 31. став 2. Посебног колективног уговора за запослене у области локалне самоуправе Републике Српске  ("Службени гласник Републике Српске", број 114/07), Синдикална организација општинске управе општине Шипово и Начелник општине Шипово, закључили су

ДОПУНУ

ПОЈЕДИНАЧНОГ КОЛЕКТИВНОГ УГОВОРА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ У ОПШТИНСКОЈ УПРАВИ ОПШТИНЕ ШИПОВО
Члан 1.
                 У Појединачном колективном уговору за запослене у општинској управи општине Шипово („Службени гласник општине Шипово“ број: 10/13,  9/14, 2/15 и 5/15)-у даљем тексту: Уговор, у члану 8., врши се сљедећа допуна и то:

- у ШЕСТОЈ ПЛАТНОЈ ГРУПИ, послије тачке 24. и рјечи „Комунални полицајац 9,50“, додаје се тачка 25. и текст:  „Стручни савјетник за економско-финансијске послове...12,00“.

Члан 2

                Овај Уговор сматра се закљученим када га потпишу обје  уговорне стране.
Члан 3.

               Овај Уговор ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику општине Шипово“.

СИНДИКАЛНА ОРГАНИЗАЦИЈА                                                          НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ

    О.У. ОПШТИНЕ ШИПОВО

              ПРЕДСЈЕДНИК                                                                            Ћирко Милорад, с.р.
        Качар Гордана, с.р.
Број: 2/15                                                                                               Број: 01-022-403/15

Датум:29.6.2015. године                                                                 Датум: 29.06.2015. године
______________________________________________________________________________________
 На основу члана 22. став (1), тачке б), алинеје 5) Закона о заштити и спасавању у ванредним ситуацијама („Службени гласник Републике Српске“, број 121/12), Плана активности  у припреми и спровођењу мјера заштите и спасавања од шумских и других пожара на отвореном простору у Републици Српској у 2013. години („Службени гласник Републике Српске“,  број 20/13), Начелник општине Шипово,     д о н о с и:

ПЛАН

АКТИВНОСТИ У ПРИПРЕМИ И СПРОВОЂЕЊУ МЈЕРА ЗАШТИТЕ И СПАСАВАЊАОД ШУМСКИХ И ДРУГИХ ПОЖАРА НА ОТВОРЕНОМ 
ПРОСТОРУ У ОПШТИНИ ШИПОВО У 2015. ГОДИНИ

УВОД

План активности у припреми и спровођењу мјера заштите и спасавања од шумских и других пожара на отвореном простору у Шипову у 2013. години ( у даљем тексту План активности) је План Општине Шипово и основни документ за координацију и спровођење додатних или посебно годишњих задатака и активности општине, привредних друштава, других правних лица и удружења грађана који спроводе мјере и задатке од пожара отвореног простора.


План активности је израђен на основу анализе прикупљених података, достављених извјештаја о реализацији задатака током протеклих година, анализе тренутног стања, те мишљења и приједлога субјеката од непосредног значаја за ову област.
Доношењем и спровођењем овог плана унаприједиће се и обезбиједити свестраније ангажовање свих релевантних субјеката и остварити виши ниво приправности на заштити и спасавању људи и материјалних добара од пожара на отвореном простору.

План активности подијељен је на сљедеће цјелине:

I     НОРМАТИВНЕ И ОПШТЕ ПРЕТПОСТАВКЕ У ЗАШТИТИ ОД ПОЖАРА НА

       ОТВОРЕНОМ ПРОСТОРУ У 2015. ГОДИНИ

II     ПЛАНИРАЊЕ И СПРОВОЂЕЊЕ ПРЕВЕНТИВНИХ МЈЕРА С ЦИЉЕМ СМАЊЕЊА  ОПАСНОСТИ ОД НАСТАНКА И ШИРЕЊА ПОЖАРА. 

III   ПЛАНИРАЊЕ И СПРОВОЂЕЊЕ МЈЕРА ПРИПРАВНОСТИ И АКТИВНОСТИ

       УСМЈЕРЕНИХ  НА ПОБОЉШАЊЕ СИСТЕМА ЗАШТИТЕ ОД ПОЖАРА

А) Систематске и организационе мјере

Б) Људски и материјално-технички ресурси

IV   СПРОВОЂЕЊЕ ОПЕРАТИВНИХ МЈЕРА

V    ИЗВЈЕШТАВАЊЕ О СПРОВОЂЕЊУ АКТИВНОСТИ ИЗ ПЛАНА

VI   СТУПАЊЕ НА СНАГУ
I     НОРМАТИВНЕ И ОПШТЕ ПРЕТПОСТАВКЕ У ЗАШТИТИ ОД ПОЖАРА НА

       ОТВОРЕНОМ ПРОСТОРУ У 2015. ГОДИНИ

1. У општини   Шипово   одржати   радни састанак са привредним друштвима, 

другим правним лицима, удружењима грађана, надлежним организационим јединицама цивилне заштите општине и повјереницима мјесних заједница, како би се извршиле припреме, дала стручна упутства и побољшала организованост и међусобна координација у спровођењу мјера заштите од пожара.

Извршилац задатка:

Начелник општине

У сарадњи са:
            Привредна друштва, удружења грађана.

Рок:



јуни/ 2015. године.

     2.Одржати сједницу Штаба за ванредне ситуације са субјектима од значаја за спровођење превентивних и оперативних мјера заштите и спасавања од шумских и других пожара на отвореном простору.

       На сједници усвојити:

а)   План рада Штаба за ванредне ситуације цивилне заштите општине Шипово на спровођењу превентивних и оперативних мјера заштите и спасавања од шумских и других пожара на отвореном простору  за  период  од  01. 01.  до 31.12.2015. године.

б)   План    оперативног    спровођења   Плана    активности  са  плановима  ангажовања и активности  учествовања,  као  и  ажурним  прегледима свих субјеката од непосредног значаја за заштиту и спасавање на подручју општине,

в)   Анализа  стања  опремљености  и   обучености   субјеката   од   значаја   за   заштиту  и спасавање од пожара, а све у циљу правовремене припреме за спровођење планираних задатака,

г)   Анализа реализације закључених уговора са привредним друштвима, другим  правним лицима те другим субјектима од значаја за спровођење оперативних задатака, 

д)   Финансијски план општине за спровођење задатака из ове области.

Извршилац задатка:

Начелник општине.

У сарадњи са:

Носиоци задатака у општини.

Рок:



јуни/ 2015. године.

3. Путем радиа  и плаката упознати  становништво са значајем и богатством

шумских површина као и са опасностима од пожара и посљедицама које изазивају, те континуирано подизати противпожарну културу и промовисати кратки број за хитне ситуације 121 и број ватрогасне службе 123.

Извршилац задатка:

Начелник општине.

У сарадњи са:

Носиоци задатака у општини, радио станице.

Рок:



по потреби.

        4.Са овим Планом и  Планом  оперативног спровођења   Плана  активности, њиховим циљевима и задацима, упознати удружења за заштиту природе, еколошка удружења, ловачко удружење, планинарска друштва, омладинску и друге невладине организације те осмислити начин њиховог ангажовања на конкретним задацима и то медијски пропратити. Такође код школске популације спровести активности на упознавању са мјерама заштите од пожара и на овај начин развијати противпожарну културу и свијест о потреби спровођења мјера противпожарне заштите.

Извршилац задатка:

Начелник општине.

У сарадњи са:

Носиоци задатака у општини, ватрогасно друштво.

Рок:



Трајни задатак.

       5.Континирано, током цијеле године, сагледавати стање водоопскрбних капацитета

(извора, језера, чатрња и др.) на територији општине , те преко шумског газдинства, удружења за заштиту природе, еколошких удружења, ловачког друштва, планинарских друштава, омладинске и других невладиних организација извршити њихово уређење како са еколошког аспекта, тако и за евентуалне употребе у случају гашења пожара отвореног простора.

Извршилац задатка:

Начелник општине

У сарадњи са:

Носиоци задатака у општини, ватрогасно друштво,

                                                шумско газдинство, удружења грађана.

Рок:



Трајни задатак.

II     ПЛАНИРАЊЕ И СПРОВОЂЕЊЕ ПРЕВЕНТИВНИХ МЈЕРА С ЦИЉЕМ СМАЊЕЊА   ОПАСНОСТИ ОД НАСТАНКА И ШИРЕЊА ПОЖАРА. 
6. Општина   Шипово   је  у  складу  са  чланом  26. Закона  о  пољопривредном
земљишту („Службени гласник Републике Српске“, број 93/06) прописала мјере одржавања и уређења пољопривредног земљишта у дијелу који се односи на заштиту од пожара, са законским казнама у случају намјерне и неконтролисане паљевине на усјевима.

Извршилац задатка:

Општина Шипово- одјељење за привреду и финансије.

У сарадњи са:

Носиоци задатака у општини, 

Рок:



Трајни задатак.

       7. И   ове  године  радити    на  изради  нових  и  одржавању   постојећих     шумских комуникација и осматрачница, противпожарних просјека и осматрачница и о томе благовремено обавјештавати надлежне ватрогасне старјешине и цивилну заштиту општине и приликом ових послова посебно обратити пажњу на подручје с вишим степеном ризика од пожара.

Извршилац задатка:

Начелник општине.

У сарадњи са:

Носиоци задатака у општини, ватрогасно друштво, шумско

газдинство, удружења грађана.

Рок:



Трајни задатак.

      8. Предузимати додатне мјере на  унапређењу  одлагалишта  отпада, односно  друге мјере за санацију неконтролисаних одлагалишта, посебно у периоду повећане опасности од пожара.

Извршилац задатка:

Начелник општине.

У сарадњи са:

Носиоци задатака у општини, ватрогасно друштво, шумско

газдинство, комунална полиција, комунално предузеће

                                                удружења грађана.

Рок:



Трајни задатак.

9. Појачати   осматрање  и  надзор  шума,  ниског  растиња,  усјева,  ливада  као  и

 грађевинских објеката којима пријети повећана опасност од пожара.

Извршилац задатка:
           Начелник општине.

У сарадњи са:

ватрогасно друштво, шумско газдинство, полиција,

                                               удружења грађана.

Рок:



Трајни задатак.

III   ПЛАНИРАЊЕ И СПРОВОЂЕЊЕ МЈЕРА ПРИПРАВНОСТИ И АКТИВНОСТИ  УСМЈЕРЕНИХ  НА ПОБОЉШАЊЕ СИСТЕМА ЗАШТИТЕ ОД ПОЖАРА

 А) Систематске и организационе мјере
      10.На основу процјене угрожености и плана заштите и спасавања од пожара, утврдиће се потребе у људству, материјално-техничким средствима и опреми.
Извршилац задатка:

Општина Шипово.

У сарадњи са:

ватрогасним друштвом, мјесним заједницама, привредним

                                                субјектима, удружењима.

Рок:



до краја 2015. године.

      11. У данима   високог   и   врло  високог  ризика  или  индекса  опасности од избијања пожара на отвореном простору или код настанка пожара, планирати  и  спроводити непрекидно дежурство, координирати рад са другим органима, организацијама и службама општине, предузимати и друге мјере у циљу правовременог обавјештавања о избијању и ширењу пожара. 

Извршилац задатка:
Начелник општине, 

У сарадњи са:                   Републичка управа цивилне заштите, У ШГ „Горица“ Шипово,предузећа и друга правна лица по потреби

Рок:



 По потреби.

     12.Усљед   наступања опасности   од   пожара и проглашења ванредне ситуације, Републичкој управи цивилне заштите свакодневно достављати извјештаје о степену угрожености од пожара, предузетим мјерама и друге релевантне податке.

Извршилац задатка:

Начелник општине.

У сарадњи са:

Републичка управа цивилне заштите.

Рок:



По потреби.

     13.Припаднике  јединица  цивилне  заштите  за  заштиту и  спасавање од  пожара, преко потписаних уговора о ангажовању осигурати од посљедица несрећног случаја, и обезбједити новчану накнаду за вријеме ангажовања. По могућности са финансијским средствима извршиити обуку припадника јединица цивилне заштите и опремити адекватном опремом за гашење пожара отвореног простора, као и средствима везе. Обуку обезбједити преко Републичке управе цивилне заштите.

Извршилац задатка:

Начелник општине.

У сарадњи са:

Републичка управа цивилне заштите, припадници јединица

                                                цивилне заштите.

Рок:



трајни задатак.

    14. Сачинити спискове људи, возила и друге опреме који ће се  упутити у случају пожара већих размјера.
Извршилац задатка:

Начелник општине.

У сарадњи са:

ватрогасно друштво, припадници јединица

                                               цивилне заштите, привредна друштва.

Рок:



трајни задатак.

Б) Људски и материјално-технички ресурси

      15.Током године  континуирано вршити отклањање  техничких  и других недостатака на возилима и опреми потребној за извођење акција заштите и спасавања од пожара.

Извршилац задатка:

ватрогасно друштво, привредна друштва и друга правна

                                               лица

Рок:



трајни задатак.

      16.Извршити опремање ватрогасних јединица средствима прикупљеним у складу са чланом 81. Закона о заштити од пожара ( „ Службени гласник Републике Српске“, број 71/12 )

Извршилац задатка:

Начелник општине, Ватрогасно друштво,

У сарадњи са:

Одјељење за привреду и финансије, 

Рок:



трајни задатак.

       17.У складу  са  унапређењем  садржајем  и стандардима обезбједити пакете хране и других основних артикала који ће се на најбржи начин, доставити угроженом становништву и учесницима акција заштите и спасавања.

Извршилац задатка:

Начелник општине, 

У сарадњи са:

Ватрогасно друштво, учесници акција спашавања,

Рок:



По потреби.

     18.По потреби, обезбједити  основне  љекове  и   неопходни   санитетски материјал

 који ће се достављати угроженом становништву на најбржи могући начин.

Извршилац задатка:

Дом здравља Шипово, Центар за социјални рад,





Црвени крст Шипово,

У сарадњи са:

Начелник општине,

Рок:



По потреби.

IV   СПРОВОЂЕЊЕ ОПЕРАТИВНИХ МЈЕРА

    19.Оперативне    мјере   ће  се   спроводити  у   складу  са  овим  планом  заштите  и

спасавања од пожара у општини, при чему ће руководећу улогу сходно законским одредбама имати Штаб за ванредне ситуације општине Шипово

Извршилац задатка:

Штаб за ванредне ситуације општине Шипово

У сарадњи са:

Начелник општине,  

Рок:



По потреби.

    20.Носиоци   задатака   утврђени   овим   планом   дужни су у оквиру властитог буџета, обезбиједити финансијска средства потребна за њихову реализацију.

V    ИЗВЈЕШТАВАЊЕ О СПРОВОЂЕЊУ АКТИВНОСТИ ИЗ ПЛАНА

20. Носиоци послова задатака цивилне заштите дужни су континиурано извјештавати Начелника општине о реализацији активности из Плана општине, са приједлогом мјера за унапређење заштите и спасавања од пожара на отвореном простору.

VI СТУПАЊЕ НА СНАГУ

21. Овај  План објавиће се  „Службеном гласнику општине  Шипово“ .
22. Саставни дио овог Плана чини План оперативног спровођења Плана активности за заштиту од пожара у Општини Шипово.
Број: 01-81-4/2015                                                                                            НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ,

Article I. Датум: 22.06.2015. године                                            Милорад Ћирко,с.р.
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